Zalgcznik Nr 1 do Zarzgdzenia Nr 11/2020
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Legionowie
z dnia 30-12-2020 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI PRZETARGOWEJ
W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W LEGIONOWIE

§1
llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o ,Komisji”, nalezy przez to rozumieé
Komisje¢ przetargowa dzialajacg w oparciu o niniejszy regulamin.
Komisja rozpoczyna dziatalnoé¢ z dniem powolania.
Komisj¢ obowigzuja przepisy ustawy z dnia 11 wrzeénia 2019 r. - Prawo zamdwien
publicznych (Dz. U. 22019 r. poz. 2019 z pdzn. zm.).

§2
Komisja jest zespolem pomocniczym Dyrektora Powiatowego urzedu Pracy w Legionowie,
powolanym do oceny wnioskdw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu lub ofert, oraz
do dokonywania innych, powierzonych przez Dyrektora czynnoéci w postepowaniu lub
zwiyzanych z przygotowaniem postepowania.
Komisja sklada si¢ z co najmniej trzech czlonkow.
Komisja ma charakter staly.
Czionkow  Komisji  powoluje i odwoluje Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy

w Legionowie.

§3

Czlonek Komisji przetargowej rzetelnie i obiektywnie wykonuje powierzone mu czynnosci,

kierujac si¢ wylacznie przepisami prawa, posiadang wiedzg i do§wiadczeniem.

Do obowigzkéw czlonkéw Komisji nalezy w szczegdlnosci:

a) wykonywanie czynnosci zwigzanych z przygotowywaniem dokumentacji dotyczgcej
postgpowan o udzielenie zaméwienia w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Legionowie,

b) ocena wnioskow o dopuszezenie do udziatu w postgpowaniu lub ofert,

¢) przedstawienie wynikdw oceny wnioskow o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu
lub ofert,

d) przedstawienie propozycji wyboru najkorzystniejszej oferty lub uniewaznienia
post¢powania o udzielenie zamowienia,

e) czynny udzial w pracach Komisji,

f) rzetelne i bezstronne wykonywanie zadan i polecen Przewodniczacego, dotyczacych
prac Komisji,

g) niczwioczne informowanie Przewodniczacego o okolicznosciach uniemozliwiajacych
wykonywanie obowigzkow czlonka Komisji.

Czlonkowie Komisji skladajg pisemne o$wiadczenie o istnieniu lub braku istnienia

okolicznosci stanowigcych podstawe wylgezenia z postgpowania, o ktérych mowa

w art. 56 ustawy Prawo zamdwien publicznych.

Oswiadczenie o zaistnieniu okolicznosci powodujacych wystgpienie konfliktu interesow,

o kiorym mowa w art. 56 ust. 4, czlonek Komisji sklada niezwlocznie po powzigciu

wiadomosci o jego wystapieniu,




1.

Pracami Komisji kieruje Przewodniczgey, a w przypadku jego nieobecnosci — Zastepea
Przewodniczacego.

Na wniosek Przewodniczacego oraz po zatwierdzeniu przez Dyrektora Urzedu, dopuszcza
si¢. mozliwos¢ zmian i uzupelnien skladu Komisji o nowe osoby badz uczestnictwo
w pracach Komisji 0sob, ktére nie sg czlonkami Komisji przetargowe;.

§4
W przypadku zlozenia przez czlonka Komisji o$wiadczenia o zaistnieniu okolicznosei,
o ktorych mowa w art. 56 ustawy, nie zlozenia takiego o$wiadczenia w terminie lub
oswiadczenia niezgodnego z prawdg, przewodniczacy Komisji niezwlocznie wylgeza
czlonka Komisji z dalszego udzialu w postgpowaniu o udzielenie zamowienia publicznego.
Przewodniczgcy Komisji wnioskuje do Dyrektora Urzgdu o odwolanie czlonka Komisji
w przypadku:
a) wylyczenia sie cztonka Komisji z jej prac,
b) nicusprawiedliwionej nieobecnosci czionka Komisji na dwoch kolejnych posiedzeniach
Komisji,
¢) naruszenia przez czlonka Komisji obowigzkow okreslonych w niniejszym regulaminie,
d) zaisinienia innej przeszkody uniemozliwiajacej jego udzial w pracach Komisji,
e) pdy czlonek Komisji przestal by¢ pracownikiem Powiatowego Urzedu Pracy
w Legionowie.

§5
Miejsce 1 termin posiedzen Komisji wyznacza Przewodniczacy.
Komisja podejmuje decyzje w drodze glosowania lub na podstawie sumy indywidualnych
ocen czfonkow Komisji.
Do podjecia skutecznej decyzji i rozstrzygnigcia postgpowania przez Komisjg, konieczna
jest obecnose na posiedzeniu, co najmniej 3 0s6b wechodzacych w skiad Komisji.

§ 6
Zakres prac Komisji obejmuje w szczegdlnosci:

a) wnioskowanie do Dyrektora Urzgdu o powolanie do prac Komisji bieglego,
rzeczoznawey lub konsultanta w sprawie zamdwienia publicznego,

b) ocene spelniania przez wykonawcow warunkow udziatu w post¢gpowaniu o udzielenie
zamowienia, kierowanie pytan w kwestii tresci zlozonych ofert, badanie i ocena ofert
oraz sporzgdzenie protokolu,

¢) presedlozenie Dyrektorowi Urzgdu propozycji dotyczacych wykluczenia wykonawcy,
odrzucenia oferty oraz wyboru oferty najkorzystniejszej,

d) przesylanie, po zatwierdzeniu przez Dyrektora Urzgdu wnioskéw, ogloszen,
informacji, odpowiedzi oraz innych dokumentow przygotowanych przez Komisje,

e) powiadomienie uczestnikéw postgpowania o jego wynikach,

) dokonanie wyboru nowego wykonawcy, gdy ten ktorego oferta zostala wybrana
przedstawil nieprawdziwe dane, uchyla si¢ od zawarcia umowy lub nie wnidst
wymaganego zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

2. Do zadan oséb zaproszonych do prac Komisji w szczegdlnosci nalezy:

a) zlozenie pisemnych oéwiadczen o istnieniu lub braku istnienia ustawowych
okolicznoéei  uniemozliwiajgcych  im  wykonanie  czynnodci  zwigzanych
2 postgpowaniem o zamdwienic publiczne,




b) wydawanie opinii w zakresie obj¢tym wnioskiem o udzielenie opinii,
¢) nie ujawnianie zadnych informacji zwigzanych z pracami Komisji.

§7
I Protokol postepowania o zamowienie publiczne sporzgdza sekretarz Komisji.
2. Czlonkowic Komisji zobowigzani sg do jego podpisania.
3. Jezeli powodem braku podpisu sg zastrzezenia, co do prawidtowosci postepowania,
do protokolu nalezy zalgczy¢ pisemne zastrzezenia czlonka Komisji.
4. Przewodniczacy przedklada protokél z postgpowania o zaméwienie publiczne
do zatwierdzenia przez Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Legionowie.

§8

Komisja proponuje wybor najkorzystniejszej oferty, po szczegblowym zapoznaniu sig

z ofertami oraz opiniami bieglych, rzeczoznawcedw, konsultantow (jezeli byli powolani).

2. Wybor najkorzystniejszej oferty dokonanej przez czlonkoéw Komisji nastepuje na podstawie
indywidualnej oceny ofert.

3. Ocena ofert odbywa si¢ na podstawie kryteriow oceny ofert, okreslonych w specyfikacji
istotnych warunkéw zamodwienia.

4. W przypadku zaistnienia okolicznodei powodujaeych uniewaznienie postgpowania, Komisja
wystepuje do Dyrektora Urzedu z wnioskiem zawierajgcym pisemne uzasadnienie
ze wskuzaniem podstawy prawnej oraz okolicznosei faktycznych, ktére spowodowaty
konieczno$¢ uniewaznienia postgpowania.

§9
Do udziclania wyjasnien 1 informowania o pracach Komisji uprawnieni sg wylacznie
Przewodniczgey Komisji, Zastgpea Przewodniczgcego oraz Sekretarz Komisji.

§10
1. Dyrekior Urzedu stwierdza niewazno$¢ czynnosei podj¢tej z naruszeniem prawa.
2. Napolecenie Dyrektora Urzedu Komisja powtarza czynnos$¢ podjeta z naruszeniem prawa.

§11
Po zakoncszeniu postgpowania o udzielenie zaméwienia publicznego Przewodniczacy
przekazuje wszystkic dokumenty zwigzane z pracg Komisji pracownikowi odpowiedzialnemu
za realizac)¢ zamowienia.

§12
W sprawach nie uregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg:
1. Ustawa 7 dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz.
2019 2 pozn. zm.).
2. Zarzydzenia Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Legionowie.

§13
Regulamin pracy Komisji przetargowej obowiazuje od dnia zatwierdzenia.

Dyrektor
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