RO/021/18/2021

Zatacznik nr 1

do zasad i warunkow podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikéw
Powiatowego Urzedu Pracy w Legionowie

PLAN SZKOLEN W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W LEGIONOWIE NA ............... ROK 1
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Objasnienia:

1 plan szkolen przygotowuje komoérka wiasciwa ds. kadr do 31 grudnia kazdego roku budzetowego w rozbiciu na szkolenia poszczegolnych komérek organizacyjnych oraz szkolenia
miedzywydziatowe i przekazuje Dyrektorowi do zatwierdzenia.

2 7zgodnie z § 4 ust. 5 Zasad i warunkéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikoéw Powiatowego Urzedu Pracy w Legionowie okreélajac priorytet szkolenia wpisuje sie stowo:
«~obowigzkowe" dla szkoleri spetniajacych warunek z pkt. 1 (niezbedne, o najwyzszym priorytecie dla pracownikéw) lub ,dodatkowe” dla szkoler spetniajacych warunek z pkt. 2 (istotne

i pozadane dla biezacej pracy komérki organizacyjnej, o mniejszym priorytecie).

3 plan szkolen zatwierdzany jest przez Dyrektora Urzedu w terminie 30 dni od daty uchwalenia budzetu na dany rok budzetowy oraz weryfikowany w odstepach poétrocznych.

KOSZTY SZKOLEN OGOLEM (Zt)

- w tym obowigzkowe (zt)

- w tym dodatkowe (zt)

Miejscowosc i data:

Sporzadzit: ..o
(podpis i pieczatka pracownika)

Zatwierdzit 3: .iccisssissssissssucnss

(podpis i pieczatka Dyrektora)




