RO/021/20/2021 '

Zarzadzenie Nr 20/2021
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Legionowie
z dnia 19 listopada 2021 r.

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw
Powiatowego Urzedu Pracy w Legionowie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 z pdzn. zm.!) oraz Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikdow
samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960), zarzadzam co nastepuje:

§1
W Powiatowym Urzedzie Pracy w Legionowie wprowadza sie Regulamin
wynagradzania pracownikéw, w brzmieniu stanowigqcym Zalqcznika Nr 1
do niniejszego zarzadzenia.

§2

Traci moc Zarzadzenie Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Legionowie:

1) Nr 10 w sprawie: wprowadzenia Regulaminu wynagradzania obowiazujacego
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Legionowie z dnia 15.06.20009 r.

2) Nr 05/13 w sprawie: wprowadzenia zmiany w zataczniku nr 1 do zarzadzenia
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Legionowie z dnia 15-06-2009r. dotyczacego
wprowadzenia Regulaminu wynagradzania obowigzujacego w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Legionowie z dnia 15.06.2013 r.

3) Nr 07/2018 r. w sprawie: wprowadzenia zmiany w zataczniku nr 1 do zarzadzenia
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Legionowie z dnia 15-06-2009r. dotyczacego
wprowadzenia Regulaminu wynagradzania obowigzujacego w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Legionowie z dnia 20.11.2018 r.

4) Nr 11/09 w sprawie: utworzenia Funduszu Nagrod oraz zasad i trybu przyznawania
nagrod pracownikom Powiatowego Urzedu Pracy w Legionowie z dnia 15.06.2009 r.

§3
Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Referatu ds. Organizacyjnych,
Administracyjnych i Kadr.

§4
Zarzadzenie wchodzi w Zycie po uplywie dwéch tygodni od daty podania
go do wiadomosci pracownikéw w sposéb przyjety w Urzedzie.
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